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SPECIALISTI NELL'ASSICURAZIONE SALUTE

Comunicazione

Spett.li
Asstel

Slc - Cgil
Fistel - Cisl

Uilcom - Uil

Bologna, 22 dicembre 2011

Oggetto: Piano Sanitario TELECOMUNICAZIONI

Piano Sanitario 1ELEL LR =

Con la presente si provvede alla formalizzazione delle intese raggiunte nel corso dell'incontro tenutosi
in data 24/11/2011 presso Asstel.

RINNOVO 2012 - PIANO SANITARIO TLC:

Aziende gia iscritte: si precisa che per quanto concerne i lavoratori gia iscritti il rinnovo del
Piano Sanitario TLC sara automatico, salvo i casi di espresso diniego da parte del/dei
lavoratore/i (da esercitarsi entro & non oltre il 15/02/2012).

E' altresi data facolta ai lavoratori in forza ma non ancora iscritti di aderire al suddetto piano
secondo le seguenti modalita di iscrizione:

1° Finestra di adesione - dal 15/12/2011 al 15/02/2012 --> effetto copertura 01/01/2012

2° Finestra di adesione - dal 16/02/2012 al 20/06/2012 —-> effetto copertura 01/07/2012

Oltre il 20/06/2012 non sara piu possibile aderire per I'annualita in corso.

Nuove Aziende aderenti: & data facolta alle Aziende applicanti il C.C.N.L. TLC di iscrivere i
propri lavoratori al Piano sanitario in oggetto secondo le seguenti modalita di iscrizione:

1° Finestra di adesione - dal 15/ 12/2011 al 20/06/2012 > effetto copertura 01/01/2012

2° Finestra di adesione - dal 21/06/2012 al 31/12/2012 --> effetto copertura 01/07/2012
Qualora per singole Aziende si dovessero presentare situazioni particolari ci rendiamo
disponibili sin d'ora a valutare le singole situazioni adoperandoci ove necessario per
consentire le armonizzazioni.
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Con questa formalizzazione d'intese le parti firmatarie disciplinano che la presente fa parte
integrante dell'accordo quadro siglato il 14 ottobre 2010.

Confermiamo inoltre la ns. presenza all'incontro con la Commissione, da effettuarsi nel mese di aprile
2012, al fine di verificare I'andamento tecnico complessivo (rapporto S/P) e concertare con la stessa
miglioramenti in termini di garanzie al Piano Sanitario (es. si apporteranno modifiche nelle garanzie
"Ricovero per Grandi Interventi Chirurgici® e "Alta specializzazione extraricovero"); tali modifiche
entreranno in vigore dal 01/07/2012.

Le presenti intese avranno valenza per il periodo 01/01/2012 - 01/01/2013.

Infine si precisa che, qualora le Parti decidano di dare pieno avvio al Fondo di Settore, ci rendiamo
disponibili a ridiscutere | contenuti del Piano.
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