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Si è svolto ieri, 6 giugno, il previsto 
incontro dove e' stato illustrato le linee 
guida del Piano Industriale 2012 – 2014. 
 
I vertici aziendali hanno tracciato i confini 
del perimetro delle attività “core”, che 
quindi  saranno svolte all’interno del 
Gruppo, identificandole nella rete, nelle 
attività di  customer, nell’IT e nelle aree di 
staff. 

Inoltre, e' stata evidenziata la necessità di produrre una significativa 
riduzione del debito, i cui costi hanno inciso in maniera molto negativa sui 
risultati di bilancio, per portarlo al valore di 25 miliardi nell’anno 2014 dall’attuale 
valore di 30,4 miliardi Per questo è previsto il cablaggio tramite fibre ottiche 
sino alla cabina più prossima utilizzando il rame per il collegamento degli 
ultimi 400 metri. 
 
Tale proposta rappresenta, a giudizio aziendale, l’unica opportunità per ridurre 
significativamente il “digital divide” a costi sopportabili e che genereranno 
remunerazioni accettabili per il mercato. 
 
 ll piano prevede la riduzione di 600 milioni di euro di costi cui se ne potrebbero 
aggiungere ulteriori 400 in caso di un eventuale calo del fatturato. 
 
Vi ricordiamo che riforma previdenziale e del mercato del lavoro 
impediranno le uscite volontarie che hanno consentito, negli anni 
passati, una gestione consensuale delle strategie attraverso una 
riduzione del costo complessivo del lavoro. 
 
Situazione non ripercorribile per il futuro e che renderà impraticabili 
soluzioni in grado di incidere  significativamente sulla voce lavoro. 
Resta, inoltre, ancora irrisolto il problema delle circa 2000 uscite 
dell’anno 2012, bloccate dalla riforma.  
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